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À l’approche de l’été, plusieurs moments importants nous invitent à célébrer 
ce qui nous rassemble et nous tient à cœur : la Journée internationale 
des femmes dans l’industrie minière, la Journée nationale des peuples 
autochtones ainsi que la fête nationale du Québec.

Dans ce numéro, nous mettons en lumière le Comité d’échanges et 
de suivi Canadian Malartic, un pilier de nos relations avec les citoyens 
de Malartic et des environs. Apprenez-en plus sur son rôle, sa mission 
et sa composition.

Nous vous proposons également de découvrir le témoignage d’Ariane Jutras, 
surintendante ressources humaines à la mine Odyssey, qui partage avec 
nous des données concrètes illustrant la contribution des femmes dans le 
domaine minier.

Enfin, nous revenons sur une activité réalisée récemment avec des 
étudiants de la communauté Anishnabe de Lac Simon, que nous 
remercions pour leur intérêt et leur participation.

Salutations, enfin, aux nouveaux résidents qui ont fait leur arrivée à 
Malartic au cours des derniers mois.

Bonne lecture!

SERGE BLAIS, ING.
Vice-président, 
Complexe Canadian Malartic
Mines Agnico Eagle

CASEY PARADIS
Assistant surintendant communications 
et relations avec le milieu,
Complexe Canadian Malartic
Mines Agnico Eagle

NOUVELLESMOT DE L’ÉQUIPE

2 3

CORVÉE DE NETTOYAGE EXTÉRIEUR 
À LA MINE CANADIAN MALARTIC

Afin de profiter pleinement de l’arrivée du printemps et de conserver un 
environnement de travail propre, sécuritaire et agréable, une grande corvée 
de nettoyage extérieur a été organisée à la mine Canadian Malartic.

Cette initiative collective visait à prendre soin de notre site et de 
démontrer, tous ensemble, notre engagement envers nos étapes pour 
opérer. En effet, un lieu plus propre est un lieu plus sécuritaire, en plus 
d’être bénéfique pour l’environnement. 

Toutes les équipes ont mis la main à la pâte!

11 ANS DE CONFORMITÉ EN MATIÈRE DE QUALITÉ DE L’AIR

Le 8 mai dernier, la mine Canadian Malartic a souligné le maintien, 
pour une onzième année consécutive, de sa conformité aux normes 
québécoises en matière de qualité de l’air, et ce, conformément au 
Règlement sur l’assainissement de l’atmosphère.

Cette constance soutenue, année après année, témoigne de l’application
rigoureuse de nos étapes pour opérer et de l’adoption de pratiques 
responsables, intégrées au travail quotidien de nos équipes et de nos 
entrepreneurs. C’est une réalisation collective dont nous sommes fiers.

BILAN DE LA DERNIÈRE PÉRIODE DE COMPENSATION

La période de compensation pour l’année 2025 a pris fin le 31 mars dernier.

PRÈS DE 2,9 M$
Montant total versé aux citoyens de Malartic 
et du chemin des Merles de Rivière-Héva 
en compensation couvrant l’année 2025.

97 %
Taux d’adhésion

PLUS DE 32 M$
Montant total versé, à ce jour, en 
compensation aux citoyens de Malartic 
via le Guide de cohabitation.
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NOUVELLES JOURNÉE INTERNATIONALE DES FEMMES DANS L’INDUSTRIE MINIÈRE

La Journée internationale des femmes dans l’industrie 
minière, célébrée le 15 juin, vise à reconnaître et à 
valoriser la contribution essentielle des femmes à cette 
industrie. Encore largement perçu comme un domaine 
traditionnellement masculin, le secteur minier évolue grâce 
à l’engagement, à l’expertise et au leadership croissant 
des femmes qui y œuvrent.

Cette journée rappelle l’importance de créer des 
environnements de travail équitables et inspirants, où 
toutes et tous peuvent développer leur plein potentiel.

Plus qu’une simple célébration, cette initiative contribue 
à encourager la relève féminine et à bâtir une industrie 
minière plus inclusive, innovante et durable.

Pour visionner la capsule vidéo À la rencontre d’Ariane Jutras, qui aborde justement la place 
qu’occupent les femmes à la mine Odyssey, balayez le code QR ci-dessous.

ARRIVÉE DES STAGIAIRES ET ÉTUDIANTS

Cet été, aux mines Canadian Malartic et Odyssey, nous sommes ravis d’accueillir une cohorte de 103 stagiaires et étudiants 
qui se joignent à nos équipes pour découvrir le monde minier.

En collaborant avec nos professionnels dans différents secteurs, 
ils auront l’occasion de développer leurs compétences, de relever 
des défis professionnels et de vivre une expérience enrichissante 
sur le terrain. 

Nous sommes heureux de contribuer à la formation de la relève et de 
les accompagner dans leur parcours. Qui sait? Peut-être aurons-nous 
le plaisir de les retrouver parmi nous dans un avenir rapproché!

Nous leur souhaitons un stage stimulant, formateur 
et un très bel été parmi nous!

À LA RENCONTRE DE NOS COLLÈGUES DE LA MINE ODYSSEY!

Afin de démystifier les rôles et responsabilités de nos différentes équipes, nous proposons 
de courtes capsules vidéo informatives dans la section Reels de notre page Facebook.

Une belle façon d’en apprendre davantage sur nos gens et leur métier!

Au cours des derniers mois, nous avons rencontré : 

Vincent Boucher
Mineur de construction

Francis Godbout
Opérateur de 
boulonneuse Boltec

Ariane Jutras
Surintendante 
ressources humaines

NOUVELLE USINE DE TRAITEMENT

La construction de notre toute nouvelle usine de traitement de l’azote ammoniacal va bon train au site de la mine 
Canadian Malartic. Située tout près de l’usine de traitement du minerai, elle servira à éliminer l’ammoniaque présente 
dans les eaux usées. Sa particularité est qu’on utilise des bactéries naturelles pour y parvenir.

Cette construction s’avérait nécessaire étant donné la réduction à venir de la cadence de production à la fosse Barnat 
qui entraînera une diminution progressive de la consommation d’eau à l’usine de traitement. Cette nouvelle usine nous 
permettra de rendre conforme l’eau supplémentaire qui sera retournée dans la nature. Cette étape vient ainsi s’ajouter 
au traitement de l’eau déjà en place et nous permettra de maintenir notre conformité aux normes environnementales.
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ENGAGEMENT DANS LE MILIEU

J’ADOPTE UN ARBRE : PLUS DE 4 000 REMISES

Plus de 4 000 arbres, arbustes et jardinières ont été remis à la population de Malartic depuis le lancement de l’initiative 
J’adopte un arbre en 2015.

Cette 9e édition a, une fois de plus, connu un grand succès. Parmi les citoyens 
de Malartic inscrits, 20 participants se sont également mérité un bac de jardinage :

ATELIER DANS LA COMMUNAUTÉ DE LAC SIMON ET VISITE   
À LA MINE CANADIAN MALARTIC

C’est avec grand plaisir que nous avons récemment organisé un atelier en deux volets, destiné aux élèves de 4e et  
5e secondaires de l’école Amik-Wiche de la communauté de Lac Simon. 

Nous avons, dans un premier temps, animé une présentation en classe, permettant aux jeunes de découvrir le monde 
minier et ses nombreuses possibilités. Curieux et engagés, les élèves ont exploré cet univers à travers des modèles 
réduits, des outils géants et différentes activités interactives.

Dans un second temps, nous avons eu le plaisir d’accueillir ce même groupe à la mine Canadian Malartic, où ils ont pu 
voir concrètement ce qui leur avait été présenté auparavant et approfondir leur compréhension du milieu.

BIENVENUE AUX NOUVEAUX RÉSIDENTS DE MALARTIC

	» Denis Gendron
	» Véronique Pelletier
	» Phoukhong Dithavong
	» Antonio Simetich
	» Chantal Paradis
	» Linda Fortier
	» Francis Garon
	» Nathalie Lauzon
	» Lyne Coulombe
	» Marie-Josée Paquin

	» Manon Labonté
	» Céline Lehoux
	» Yann Boissonneault
	» Claude Chapados
	» Kim Lyrette
	» Marjolaine Chalifoux
	» Philippe Venneau
	» Danny Tremblay
	» Isabelle Lafrenière
	» Mariette Richard

Nous sommes fiers de contribuer, en collaboration avec la Ville de Malartic,  
à l’embellissement des quartiers. 

Félicitations à tous les gagnants!

JOURNÉE NATIONALE DES PEUPLES AUTOCHTONES
Le Comité d’accueil des nouveaux résidents de Malartic a organisé un tour  
de ville afin de faire découvrir les différents attraits et services présents dans  
la municipalité. Cette visite s’est terminée par un dîner convivial et la possibilité  
d’essayer les installations sportives disponibles à Malartic. L’une de nos 
collègues était présente pour accueillir chaleureusement les participants et  
leur remettre des eaux gazéifiées à l’effigie de nos sites.

C’est un plaisir pour nous de participer à cette activité rassembleuse et de souhaiter la bienvenue 
aux nouveaux résidents à Malartic!

Le 21 juin a lieu la Journée nationale des peuples autochtones,  
une occasion de reconnaître et de célébrer les traditions, les cultures  
et les contributions des Premières Nations, des Inuit et des Métis.

Nous remercions chaleureusement l’école Amik-Wiche pour son accueil ainsi que tous 
les élèves pour leur participation active et leur enthousiasme!



Le Comité d’échanges et de suivi Canadian Malartic (CES-CM), c’est avant tout un lieu de dialogue 
et de partage entre la mine Canadian Malartic, la mine Odyssey et la communauté de Malartic. 
On se réunit pour échanger, poser des questions et mieux se comprendre, dans le but de favoriser 
une cohabitation harmonieuse.

Il permet de développer une compréhension commune des enjeux et des impacts liés aux 
activités minières, et ce, en tenant compte des différentes réalités du milieu.

Le comité assure également un lien avec les citoyens et les organismes, en relayant l’information 
et en formulant des recommandations au complexe Canadian Malartic, dans une perspective 
d’amélioration continue et de retombées positives pour la communauté. 

QU’EST-CE QUE 
LE CES-CM?

COMPOSITION
DU COMITÉ

DERNIÈRE RENCONTRE
DU COMITÉ

Le CES-CM se distingue par la diversité et la complémentarité de ses membres. 
En plus des citoyens, nos membres proviennent de différents secteurs tels que le 
milieu communautaire, municipal, environnemental, de l’éducation, et bien d’autres.

Le comité regroupe à la fois des membres et des personnes-ressources. Les 
membres ont pour rôle d’identifier les enjeux et les défis rencontrés localement, 
et de contribuer activement à la recherche de solutions concrètes. De leur côté, 
les personnes-ressources sont appelées à intervenir ponctuellement, lorsque des 
expertises spécifiques sont requises.

Le 11 juin dernier, les membres du CES-CM se sont réunis pour une visite du tout nouveau complexe opérationnel 
de la mine Odyssey. Cette activité s’inscrivait dans le cadre de l’une des quatre rencontres régulières tenues 
chaque année.

Afin d’illustrer concrètement l’engagement au sein du CES-CM, nous avons récemment 
rencontré l’une de ses membres, Christelle Perron, qui partage son expérience au sein du 
comité. Vous pouvez visionner son témoignage dans la section Reels de notre page Facebook.

Bon visionnement!

Christelle Perron

Venez prendre part aux réflexions 
qui façonnent notre collaboration!

rcommunautaires@agnicoeagle.com

Venez prendre part aux réflexions 
qui façonnent notre collaboration!

rcommunautaires@agnicoeagle.com

Venez prendre part aux réflexions 
qui façonnent notre collaboration!

rcommunautaires@agnicoeagle.com

3 sièges à titre de membres citoyens 
sont présentement à combler.



Juin 2026  |  Numéro 40 Complexe Canadian Malartic 1110

DERNIÈRE RENCONTRE

Le groupe de travail du projet minier Marban s’est réuni le 10 juin pour une visite de la mine Canadian Malartic.  

À cette occasion, les participants ont eu la chance d’explorer différents secteurs du site, notamment la fosse à ciel ouvert, 
l’atelier mécanique ainsi que la carothèque du bureau d’Exploration Québec.

Cette visite leur a permis de mieux comprendre les activités et les réalités de terrain du domaine minier.

GROUPE DE 
TRAVAIL MARBAN

CARTE INTERACTIVE - PROJET MINIER MARBAN

Pour connaître les travaux d’exploration liés au projet minier Marban dans le secteur de Dubuisson, 
consultez notre carte interactive. Accédez à la carte pour suivre l’évolution du projet, les accès  
utilisés et les mesures en place.

NOUVELLES

FONDS ESSOR CANADIAN MALARTIC

Le Fonds Essor Canadian Malartic (FECM) vise à favoriser la qualité de vie et l’épanouissement des citoyens de  
Malartic ainsi que l’essor à long terme de la ville grâce à la promotion et au soutien d’initiatives ayant un impact durable 
sur le développement économique, social et culturel.

Le FECM est heureux d’offrir un financement pour les projets suivants :

Vous avez un projet à  
soumettre au FECM? 

Déposez votre demande  
dans la section Communauté 
de notre site Web.

	» 25 000 $ au Club plein air Malartic pour l’acquisition d’un véhicule 
côte-à-côte pour l’entretien et le surfaçage des sentiers, ainsi que 
pour réaliser des travaux de sentiers spécifiques. 

	» 8 000 $ pour le Printemps des Familles, une semaine d’activités 
offerte aux familles et citoyens de Malartic afin  
que tous puissent socialiser et faire de nouvelles rencontres. 

	» 3 000 $ au Club de course de Malartic pour l’organisation de la 
quatrième édition du Demi-marathon de Malartic.

50 000 $ au Marché public de Malartic pour son 
projet de parc urbain sur la rue Royale, doté  
d’infrastructures permanentes permettant ainsi 
de revitaliser un terrain vacant.

Crédit photo : Mme Vicky Neveu, photographe
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AU CŒUR DE NOTRE RÉGION

À l’échelle régionale, des projets voient le jour, des initiatives rassemblent et des engagements se concrétisent.  
Qu’il s’agisse de déploiements d’envergure, de dons et commandites ou de réussites d’Agnico Eagle, ces  
actions témoignent d’un travail collectif et de retombées qui contribuent au dynamisme des communautés 
qui nous accueillent.

AGNICO EAGLE REPRÉSENTE LE QUÉBEC EN SAUVETAGE MINIER À  
L’INTERNATIONAL 

Lors de la Compétition internationale de sauvetage minier tenue en Zambie du 26 avril au 5 mai derniers, l’équipe 
représentant le Québec a démontré un haut niveau de compétence et de collaboration face à des épreuves exigeantes. 

Composée cette année exclusivement de membres  
d’Agnico Eagle, l’équipe s’est illustrée en décrochant la  
4e position au classement général, en plus d’une 3e place 
au scénario de sauvetage par corde.

Cette participation souligne l’engagement constant des 
équipes d’Agnico Eagle envers l’excellence en santé et 
sécurité, ainsi que leur contribution au rayonnement du 
savoir-faire québécois à l’échelle mondiale.

ZONE D’INNOVATION MINIÈRE

C’est avec enthousiasme qu’Agnico Eagle a participé, le 24 mars 
dernier, à l’annonce par le gouvernement du Québec de la création 
de la Zone d’innovation minière (ZIM) à Rouyn-Noranda, un  
projet d’envergure dans lequel nous contribuons activement.

Dans un contexte où l’innovation est essentielle pour l’industrie 
minière, nous savons que les défis ne peuvent être relevés seuls. 
La ZIM représente pour nous un véritable accélérateur : un  
laboratoire à ciel ouvert qui permettra de développer, de tester 
et de déployer des solutions innovantes, tout en faisant rayonner 
l’expertise québécoise et canadienne à l’international.

CENTRAIDE

Agnico Eagle fait partie des membres fondateurs du Fonds d’investissement 
social de l’industrie minière (FISIM), une initiative lancée par Centraide 
Abitibi-Témiscamingue et Nord-du-Québec visant à soutenir des organismes 
œuvrant auprès des personnes et des communautés les plus vulnérables 
de la région.

En joignant ses efforts à ceux de Centraide et des autres membres  
fondateurs, Agnico Eagle contribue activement à la création d’un  
impact social positif et durable en Abitibi-Témiscamingue et dans le  
Nord-du-Québec. 

SOUTENIR LA RELÈVE

Ce printemps, nous avons remis plus de 40 000 $ à des  
établissements scolaires de la région afin de soutenir la 
persévérance et le développement des talents au sein de  
nos communautés. 

AGNICO EAGLE : MOTEUR DE DÉVELOPPEMENT RÉGIONAL

Le 19 mai, notre vice-président, Québec, Daniel Paré, a été invité par  
l’Institut canadien des mines, de la métallurgie et du pétrole (ICM),  
section Amos, en collaboration avec la Chambre de commerce et d’industrie  
d’Amos-Harricana, à donner une conférence portant sur le rôle clé  
d’Agnico Eagle dans le développement de l’Abitibi-Témiscamingue. 

Il a notamment présenté comment Agnico Eagle y mène, grâce à ses  
trois complexes miniers stratégiques, des opérations innovantes,  
responsables et durables, qui génèrent des retombées majeures  
pour la région et le Québec.



Juin 2026  |  Numéro 40 Complexe Canadian Malartic 1514

AU CŒUR DE NOTRE RÉGION

SEMAINE MINIÈRE DU QUÉBEC

Pour la 34e édition de la Semaine minière du Québec, il était primordial pour nous de démontrer notre engagement et 
notre soutien à cet événement qui met en lumière différents aspects de l’industrie minière.

C’est pourquoi les équipes du complexe minier Goldex et du complexe Canadian Malartic étaient présentes lors de la 
Journée familiale, à la Place Agnico Eagle de Val-d’Or, de même qu’à l’encan de la Semaine minière, au profit de la 
Maison Source-Gabriel, où la somme de 121 000 $ a été amassée.

VIDÉO BILAN 2025 
D’AGNICO EAGLE AU QUÉBEC

Découvrez les principaux accomplissements et 
réalisations d’Agnico Eagle au Québec en 2025 
en numérisant le code QR.

VOCONIQ

À l’automne dernier, nous avons confié à la firme 
indépendante Voconiq, la réalisation d’un sondage auprès 
des communautés de l’Abitibi-Témiscamingue concernant 
nos opérations en région.

Balayez le code QR pour connaître le sommaire des résultats. 

PRIX ET DISTINCTIONS

Nos actions et notre engagement ont été reconnus par nos pairs et nos partenaires dans les derniers mois. Ces prix et 
distinctions témoignent de notre volonté d’innover et de contribuer positivement à nos communautés.

NOS FESTIVALS EN IMAGES

Festivals présentés par Agnico Eagle

Festival d’Humour de 
l’Abitibi-Témiscamingue
30 juin au 5 juillet

H2O le festival
9 au 12 juillet

Festival Western Malartic
12 au 16 août

Festival de musique Trad
4 au 8 novembre

Découvrez notre capsule vidéo mettant en lumière les festivals que nous soutenons année après année. 

À travers ces images, voyez comment ces partenariats contribuent au dynamisme culturel et à la vitalité 
des communautés, tout en favorisant des moments de rassemblement et de fierté locale.

Trophée « Ambition et innovation »
lors du Gala Élites de la Chambre de commerce et 
d’industrie d’Amos-Harricana le 9 mai.

Prix « Innovation et modernisation » 
lors du Gala Mérit’Or de la Société de développement 
économique de Malartic le 4 avril.

Filon « Engagement socioéconomique »
au Gala de l’Entreprise de la Chambre de commerce de 
Val-d’Or le 18 avril.

Prix « Distinction »
lors du Gala reconnaissance de l’Association minière 
du Québec le 4 juin.



Nous sommes à votre écoute!

1041, rue Royale, Malartic 

Lundi au jeudi : 8 h 30 à 16 h 30
Vendredi : 8 h 30 à 12 h

819 757-2225, poste 3425

rcommunautaires@agnicoeagle.com

MALARTIC.AGNICOEAGLE.COM

Pour soumettre une demande de dons 
ou commandites, rendez-vous au 
abitibi.agnicoeagle.com/implication/ 
ou balayez ce code QR.


