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Complexe
administratif de la
mine Odyssey 

11 juin 2026
12 h à 15 hInformations

générales sur
la rencontre

16 personnes
participantes
(Liste annexée)

Cédric Bourgeois
Facilitation

Elisabeth Daigle
Prise de notes

FAITS SAILLANTS
Réunion du Comité d’échanges 
et de suivi Canadian Malartic

Mot de bienvenue et tour de table

MISE À JOUR DES OPÉRATIONS - MINE ODYSSEY 

Est-ce sécuritaire
pour les employés ?

Est-ce que le respect de
l’environnement et de la
communauté est assuré ?

Une fois ces deux
étapes confirmées, il
est possible d'opérer.

QUELQUES FAITS SAILLANTS

Au plus fort des activités, en 2029-2030 : 

Production et développement
Durée de vie estimée de la mine jusqu’en 2042
Teneur moyenne en or de 2,76 grammes par tonne 
Profondeur du puits de 1870 mètres
Traitement du minerai effectué à l’usine de la mine Canadian Malartic

Réseau LTE illimité permettant la géolocalisation en temps réel et les
communications sous terre
Importante flotte de véhicules électriques
Automatisation croissante des équipements et téléopération à partir
de la surface

Des technologies avancées pour renforcer la
performance, la santé et la sécurité

Gisement aurifère majeur découvert en 2018 dans la roche sédimentaire 

Potentiel estimé entre 20 et 30 millions d’onces d’or

Études en cours pour déterminer la faisabilité du projet et les modifications
réglementaires requises

Emplacement privilégié près du puits no.1 pour bénéficier des synergies
opérationnelles

LES ÉTAPES POUR OPÉRER

Projet éventuel d’un deuxième puits 

Des discussions sont en cours
avec le ministère des Transports
afin d’améliorer la sécurité à
l’entrée du site.

Sécurité routière 

Le site comptera environ 1500 employés
La production estimée sera de 19 000 tonnes par jour de minerai 

Luc Bossé, directeur général de l’OBVAJ, note que l’organisme connaît une
saison très active avec la participation à plusieurs activités de sensibilisation
et de nombreux mandats estivaux.

Sandra Turcotte, agente aux communications du Centre de formation
professionnelle de Val-d’Or, mentionne le lancement du projet COUD, permettant
à des élèves d’être rémunérés pendant leur formation en extraction de minerai.

Christelle Perron, directrice générale de la Maison de la famille de Malartic,
indique que l’organisme tiendra une fête familiale et un barbecue avant les
vacances estivales et souligne l’apport d’Agnico Eagle à ces projets.

Chantal Moore, directrice du Musée minéralogique de
Malartic, annonce que le partenariat avec Agnico Eagle
permettra la tenue de la nouvelle exposition Creuser les
pixels et la reprise des visites de la mine dès le 24 juin.

Catherine Larivière, conseillère municipale, souligne que le
développement résidentiel est soutenu à Malartic, avec la
construction de nouveaux immeubles multi-logements, de
résidences unifamiliales et la vente de nombreux terrains.



Totalement

57 %

Totalement

57 %

Sècheries 

Les sècheries comptent 250 places pour les femmes et 1 000
pour les hommes. Les aménagements sont adaptés pour
soutenir la présence croissante de femmes dans l’industrie
minière.

Bâtiment des treuils 

Les membres ont visité le nouveau complexe administratif,
conçu pour améliorer la synergie entre les départements et la
coordination des opérations.

Modérément

29 %

Beaucoup 

43 %

Mine Canadian Malartic 

plainte

non-
conformité

0
0

Suivi des plaintes et des non-conformités

plainte

non-
conformité

0
0

Mine Odyssey 

À quel degré l'activité répondait-
elle à la mission du CES-CM ?

Beaucoup 

14 %

Totalement

57 %

Est-ce que la visite de la mine Odyssey
était d’intérêt pour vous ?

Beaucoup 

43 %

Est-ce que les accompagnateurs de la
visite ont répondu à vos questions de

façon claire et satisfaisante ?

Rétroaction de la rencontre
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Recrutement de nouveaux membres

Stratégie de communication 

Capsules vidéo publiées sur la page Facebook
et le site Web d’Agnico Eagle 
Publications Facebook 

Feuillet de recrutement

VISITE DU NOUVEAU COMPLEXE ODYSSEY - RÉSUMÉ EN IMAGES

Complexe administratif Salle de contrôle
La salle de téléopération comptera 24 postes permettant d’opérer des
équipements miniers à distance, réduisant la présence sous terre et
améliorant les performances opérationnelles.

Le bâtiment des treuils accueillera l'un des plus gros treuils de
production au monde, destiné à opérer des chariots d’une capacité
de 51 tonnes chacun. 

Des travaux de reprofilage des haldes sont en cours. Ils priorisent le versant nord, visible depuis la route 117, afin d’améliorer l’intégration
paysagère du site pour les citoyens. Des travaux de végétalisation sont également prévus, et des essais seront réalisés pour déterminer les
combinaisons de végétalisation les plus efficaces.

Reprofilage des haldes



Questions ou commentaires Réponses

MISE À JOUR DES OPÉRATIONS DU COMPLEXE CANADIAN MALARTIC 

1 Quelle est la profondeur de la rampe ? La rampe atteint une profondeur de 1,2 km.

2

Procédez-vous au remplacement des batteries des
équipements électriques ou sont-elles rechargeables  ?
 

Les équipements électriques sont alimentés par des batteries
rechargées à partir du réseau électrique de la mine. Les batteries
non rechargeables offriraient moins d’autonomie.

3
Est-ce que la découverte de East Gouldie a incité à explorer
davantage en zone sédimentaire ?

La roche sédimentaire n'a été que peu explorée historiquement en
Abitibi. Donc, la découverte d'East Gouldie ouvre les horizons de
l'exploration minière dans la région en dehors de la faille de
Cadillac. 

4 Qu’est-ce qu’une mine sismique ?

La sismicité minière se manifeste lorsque le massif rocheux se
réajuste en réponse à la création d'ouvertures souterraines liées
aux activités d'exploitation. Ces réajustements peuvent générer des
événements sismiques locaux (vibrations).

5
Est-ce que vous, ou même d’autres compagnies, réévaluez vos
pratiques d’exploration depuis la découverte d’East Gouldie ?

Oui. L’équipe d’exploration régionale d’Agnico Eagle cherche à
reproduire le concept d’extension dans le secteur Malartic
Goldfield. La zone ne présente pas de concentration suffisante à ce
jour pour être économique. La conviction demeure qu’une nouvelle
zone d’envergure pourrait être identifiée en continuant à penser
différemment.

6
Quelle est la différence entre le treuil actuel et le treuil à friction
envisagé pour le deuxième puits ?
  

Le treuil actuel est un treuil Blair à double tambour, situé au sol, qui
enroule et déroule un câble (similaire à LaRonde). Le futur treuil à
friction utilise un câble en boucle : lorsqu’un chariot descend,
l’autre remonte en contrepoids, ce qui permet des économies
énergétiques importantes. Le treuil à friction est mieux adapté aux
besoins opérationnels anticipés pour le puits # 2 et il réduit
l’empreinte au sol, car il est situé en haut du chevalement. 

VISITE DU NOUVEAU COMPLEXE ODYSSEY

7
Agnico Eagle possède-t-elle une quantité suffisante de mort
terrain pour réaliser les travaux de reprofilage et de
végétalisation ?

Oui, les quantités seront suffisantes. L’enjeu concerne plutôt la
préservation du matériel organique, qui est disponible en quantité
limitée et doit donc être utilisé avec soin. Une attention particulière
est notamment portée à l’érosion des pentes afin d’éviter d’en
perdre ou d’en gaspiller.  

8
Est-il possible de déclencher le détachement du bloc de roche
de manière contrôlée, ou cela risquerait-il d’aggraver la
situation ?

Il est difficile d’intervenir dans ce secteur en raison de la présence
importante de matériel instable : toute action pourrait entraîner des
effets en chaîne. Dans ce contexte, la meilleure approche consiste à
laisser le phénomène se produire naturellement.

transfertconsult.ca
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Personnes présentes

FAITS SAILLANTS
Réunion du Comité d’échanges 
et de suivi Canadian Malartic

Secteurs Membres Présences Absences

Citoyens - Malartic
Chantal Moore
Matthieu Paquin
Poste à combler (1)

✓

✕

Citoyen - Rivière-Héva Robert Paquin  ✕

Communauté autochtone Tom Mapachee, communauté de Pikogan ✕

Milieu économique Normand Demers, service de traiteur ✓

Milieu de l’éducation
Centre de formation professionnelle 
Sandra Turcotte, agente aux communications ✓

Milieu environnemental

Conseil régional de l’environnement de l’Abitibi-Témiscamingue (CREAT)
Bianca Bédard, directrice générale 
Organisme de Bassin Versant Abitibi-Jamésie (OBVAJ)
Luc Bossé, directeur général ✓

✕

Milieu municipal
  

Ville de Malartic
Martin Ferron, maire de Malartic
Catherine Larivière, conseillère municipale (Substitut) ✓

✕

Milieu sociocommunautaire
Maison de la famille de Malartic
Christelle Perron, directrice générale 
Poste à combler (1)

✓   
  

Santé et services sociaux Poste à combler (1)

Secteurs Personnes-ressources Présences Absences

Direction de la santé publique
Clémentine Cornille, conseillère en santé environnementale
Élise-Ariane Cabirol, conseillère en santé environnementale (Substitut)

✕
✕

Municipal
Yvon Charette, maire de Rivière-Héva
Mario Sylvain, directeur du Service de l’aménagement, MRC de la Vallée-de-l’Or

✓

✓

Agnico Eagle

Patrick Mercier, directeur général, mine Odyssey
Mathieu Labarre, directeur environnement, MCM
Kim Cournoyer, surintendante environnement, MCM
Casey Paradis, assistant-surintendant, communications et relations avec le milieu,
complexe Canadian Malartic
Cindy Brousseau, superviseure générale, communications et relations avec le
milieu, complexe Canadian Malartic
Frédéric Bisson, conseiller, communications et relations avec le milieu, complexe
Canadian Malartic

✓

✓

✓

✓

✓

✓

Transfert Environnement et
Société

Cédric Bourgeois, facilitation
Elisabeth Daigle, rapportrice 

✓

✓
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